AGENZIA PROVINCIALE

PER LA

RAPPRESENTANZA NEGOZIALE

A seguito della deliberazione della Giunta provinciale n. 2278 di data 11.9.2008, ai sensi della quale l'A.P.Ra.N. è stata autorizzata a sottoscrivere in via definitiva il testo concordato dell’accordo relativo all’integrazione all’accordo provinciale stralcio concernente il biennio economico 2006-2007 del personale del Comparto autonomie locali – area non dirigenziale e disposizioni urgenti di modifica del CCPL 2002-2005 di data 20 ottobre 2003, sottoscritto il 20 aprile 2007, con le distinte disposizioni per il personale del corpo permanente dei vigili del fuoco, ad esclusione del personale inquadrato nella figura professionale di pilota di elicottero, il giorno 23 settembre 2008, ad ore 15,30, nella sala vetri di Piazza Fiera, n. 3, a Trento, ha avuto luogo l’incontro tra l’Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale, composta da:

dott. Aldo Duca
- presidente

dott. Silvio Fedrigotti
- componente

prof. Mario Pederzolli
- componente 

e la delegazione sindacale, composta dai rappresentanti delle Organizzazioni sindacali:

C.G.I.L. - Funzione pubblica
firmato
C.I.S.L. FPS
non firmato
U.I.L. FPL - Enti Locali
firmato
Fe.N.A.L.T. – Enti Locali
non firmato
hanno sottoscritto il testo concordato dell’integrazione all’accordo provinciale stralcio concernente il biennio economico 2006-2007 del personale del Comparto autonomie locali – area non dirigenziale e disposizioni urgenti di modifica del CCPL 2002-2005 di data 20 ottobre 2003, sottoscritto il 20 aprile 2007, con le distinte disposizioni per il personale del corpo permanente dei vigili del fuoco, ad esclusione del personale inquadrato nella figura professionale di pilota di elicottero.

INTEGRAZIONE ALL’ACCORDO PROVINCIALE STRALCIO CONCERNENTE IL BIENNIO ECONOMICO 2006-2007 DEL PERSONALE DEL COMPARTO AUTONOMIE LOCALI-AREA NON DIRIGENZIALE E DISPOSIZIONI URGENTI DI MODIFICA DEL CCPL 2002-2005 DI DATA 20 OTTOBRE 2003, SOTTOSCRITTO IL 20 APRILE 2007, CON LE DISTINTE DISPOSIZIONI PER IL PERSONALE DEL CORPO PERMANENTE DEI VIGILI DEL FUOCO, AD ESCLUSIONE DEL PERSONALE INQUADRATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI PILOTA DI ELICOTTERO. 
Art. 1

Campo di applicazione

1.
 Il presente accordo si applica al personale del Corpo permanente dei vigili del fuoco, ad esclusione del personale inquadrato nella figura professionale di pilota di elicotteri ed è relativo al periodo 1 gennaio 2006-31 dicembre 2007. 
Art. 2
Indennità di rischio

1.
Gli importi dell’indennità di rischio di cui all’articolo 3, comma 2, dell’“Accordo di integrazione  dell’accordo provinciale relativo al biennio economico 2004- 2005 del personale del comparto autonomie sottoscritto in data 9 agosto 2005 con le distinte disposizioni per il personale del Corpo permanente dei vigili del fuoco, ad esclusione del personale inquadrato nella figura professionale di pilota di elicotteri”, sottoscritto in data 31 agosto 2006, sono incrementati a decorrere dall’1 marzo 2007 delle misure mensili lorde di seguito indicate:

	POSIZIONE ECONOMICA
	INCREMENTI
€ m.l.

	B 1
	31,48

	B 2
	38,91

	B 3
	41,71

	C 1
	47,10

	C 2
	51,59

	C 3
	57,19


2.
 Per effetto di quanto previsto dal precedente comma 1, l’indennità di rischio è rideterminata, a decorrere dall’1 marzo 2007, nelle misure di seguito indicate: 

	POSIZIONE ECONOMICA
	IMPORTO TABELLARE

€ m.l.

	B 1
	408,80

	B 2
	485,20

	B 3
	513,30

	C 1
	567,00

	C 2
	612,00

	C 3
	668,00


Art. 3
Indennità per il personale inquadrato nel profilo professionale di Responsabile planning

1.
A decorrere dalla data di sottoscrizione del presente accordo, al dipendente inquadrato nel profilo professionale di responsabile planning è corrisposta un’indennità mensile lorda di € 350,00 per dodici mensilità.
